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Mili ¢lenovia iniciativy #bezhejtu,

iniciativa bude Zit a rozrastat sa najma cez socialne siete svojich ¢lenov. Preto sme si
dovolili pripravit komunikacny balik (zopar grafik/postov na socidlne siete + logo #bezhejtu),
ktory sa dd stiahnut na: https://bezhejtu.sk/downloads.

Bude skvelé, ak svoje ¢lenstvo vyuzijete na externu a pripadne aj internu komunikaciu.
Posielame aj zopar inSpiracii, ako na to.

Externd komunikacia

1. Vyberte si preferovany vizual a postnite ho na profil vasej organizacie na
Facebook/LinkedIn/Instagram. Doplrite k nemu vlastnu story. Napr.:
e S akym hejtom sa stretavate na vasom profile.

Ako spravujete komentare a s ¢im sa stretavate.

Aké su vase nové/staré pravidla pre diskusiu.

Preco ste sa rozhodli pridat k iniciative.

Vyzvite aj ostatné firmy, aby sa pridali.

2. Vyberte si preferovany vizual a vyuzite ho ako post na sukromné profily vasich
manazérov na LinkedIn/Facebook/Instagram. Doplnte k nemu vlastnu story. Napr.:
e Vasu osobnu skusenost s nendvistou.
e Preco ste radi, Ze ste sa mohli zapojit ako organizacia.
e Ako vnimate spolocensku situaciu.

Interna komunikdcia

Vzdy je dobré dat vediet svojim zamestnancom o zapojeni sa do podobnych iniciativ. Okrem
¢lenstva v iniciative to mézete spojit aj s informaciami o vasich inych, spolo¢ensky
zodpovednych aktivitach ¢i postoji k nenavisti. Kolegov mézete informovat mailom,
newslettrom alebo poc¢as mitingu. Taktiez ich mdzete poprosit, aby prezdielali vase
prispevky.

Ak by ste mali akékolvek otazky, nevahajte nas kontaktovat priamo (nase e-maily st uvedené
nizSie) alebo na registracie@bezhejtu.sk.
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